
La CFE-CGC formule deux demandes fortes auprès de Guillaume
Borie, en cohérence avec les réalités économiques de l’entreprise et
du marché, pour obtenir un plus pour l’ensemble des salariés : une
progression de l’intéressement versé en 2025 en application de
l’accord que la CFE-CGC a signé en 2024 et une mesure incitative
sur le Shareplan* dans le cadre des 40 ans d’AXA ! 

Guillaume Borie s’est montré particulièrement
réceptif à nos demandes, nous attendons son

intervention le 13 mai en cse central !
*Opération d’augmentation du capital d’AXA, réservée aux salariés

Un intéressement
en hausse serait

une bonne
nouvelle !

Et avec
une mesure

Shareplan, ça serait
le double effet

Kiss Cool !

intéressement et shareplan 2025

LA CFE-CGC rencontre
guillaume borie

directeur général d’axa france


